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2. Цель и показатели регионального проекта 

Обеспечить возможность женщинам, имеющих детей, совмещать трудовую деятельность с семейными обязанностями, в том числе за счет повышения доступности 

дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет (Ульяновская область) 

№ 

п/п 

Наименование показателя Тип показателя 
Базовое значение Период, год 

значение дата 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста 

1.1 Уровень занятости женщин, имеющих 

детей дошкольного возраста 

Основной 

показатель 

68,1000 31.12.2017 70,0000 70,4000 70,8000 71,2000 71,6000 72,0000 

Численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное 

профессиональное образование 

1.2 Численность женщин, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком в возрасте 

до трех лет, прошедших 

профессиональное обучение и 

дополнительное профессиональное 

образование 

Основной 

показатель 

302,0000 01.01.2018 0,0000 357,0000 357,0000 446,0000 446,0000 446,0000 

Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающи 

деятельность по образовательным программам дошкольного обр 

состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных ок 

государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную азования, 

присмотр и уход, в том числе в субъектах Российской Федерации, входящих в ругов 

1.3 

Численность воспитанников в возрасте до 

трех лет, посещающих государственные и 

муниципальные организации, 

осуществляющие образовательную 

деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования, 

присмотр и уход, в Ульяновской области 

Основной 

показатель 

8 366,00 

00 

31.12.2017 9 106,0000 9 206,0000 9 501,0000 9 501,0000 9 501,0000 9 501,0000 
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2. Цель и показатели регионального проекта 

Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования, присмотр и уход, в том числе в субъектах Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного и Северо-

Кавказского федеральных округов 

1.4 

Численность воспитанников в возрасте до 

трех лет, посещающих частные 

организации, осуществляющие 

образовательную деятельность по 

образовательным программам 

дошкольного образования, присмотр и 

уход, в Ульяновской области 

Основной 

показатель 

55,0000 31.12.2017 70,0000 85,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до трех лет 

1.5 Доступность дошкольного образования 

для детей в возрасте от полутора до трех 

лет 

Основной 

показатель 

100,0000 01.01.2018 96,0000 97,0000 100,0000 100,0000 100,0000 100,0000 
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3. Результаты регионального проекта
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№ п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата 

1 2 3 4 

Задача национального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создание условий для осуществления трудовой деятельности женщин, имеющих 

детей, включая достижение 100-процентной доступности (2021 год) дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет 0 

1 Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Прошли переобучение и повышение квалификации не менее 230 тыс. 

женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет во всех субъектах Российской Федерации, в том числе проживающих в 

Дальневосточном федеральном округе в соответствии с определенным рейтингом приоритетности соответствующих региональных программ 

Дальневосточного федерального округа 

Характеристика результата федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): В 2020-2024 годах в субъектах Российской Федерации 

обучение прошли не менее 230 тыс. женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет. 

Срок (справочно из паспорта федерального проекта): 31.12.2024 

1.1 

Прошли переобучение и повышение квалификации не менее 2052 

женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 

Ульяновской области 

на 31.12.2020 - 357 ЧЕЛ 

на 31.12.2021 - 357 ЧЕЛ 

на 31.12.2022 - 446 ЧЕЛ 

на 31.12.2023 - 446 ЧЕЛ 

на 31.12.2024 - 446 ЧЕЛ 

31.12.2024 

Прошли переобучение и повышение квалификации по 

программам дополнительного профессионального образования: 

бухгалтерский учѐт с включением учебного модуля «1С: 

Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия»; оператор 

электронно-вычислительных и вычислительных машин с 

включением различных учебных модулей («1С: Предприятие 8.3. 

Зарплата и управление персоналом», «делопроизводство», «1С: 

Предприятие 8.3. Бухгалтерия предприятия», «1С: Управление 

производственным предприятием»); менеджер по персоналу с 

включением учебного модуля «1С: Предприятие 8.3. Зарплата и 

управление персоналом», вентилевой гидравлического пресса, 

«Кассир торгового зала», повар, парикмахер, оператор 

электронно-вычислительных и вычислительных машин с 

включением учебного модуля «делопроизводство» в каждом 

муниципальном образовании Ульяновской области. Реализация 

указанных мероприятий предполагает возможность для женщин 

пройти по направлению органов службы занятости 

профессиональное обучение и вернуться к трудовой деятельности 

на прежнее рабочее место (актуализировав профессиональные 

знания и навыки), либо после выхода из отпуска по уходу за 

ребѐнком в возрасте до трѐх лет трудоустроиться на новое место 

работы, наиболее   
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№ п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата 

1 2 3 4 
   

подходящее для совмещения с обязанностями по воспитанию 

ребѐнка, что будет способствовать повышению 

конкурентоспособности и профессиональной мобильности 

женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребѐнком в возрасте 

до трѐх лет.   
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№ п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата 

1 2 3 4 

2 Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создано не менее 90 тыс. дополнительных мест, в том числе с обеспечением 

необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации 

и местных бюджетов с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации, в том числе входящих в состав Дальневосточного 

и Северо-Кавказского федеральных округов. 

Характеристика результата федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создание к концу 2019 года не менее 90 тыс. 

дополнительных мест для детей в возрасте до трех лет, в том числе путем строительства зданий (пристройки к зданию), приобретения 

(выкупа) зданий (пристройки к зданию) и помещений дошкольных организаций), в отношении которых имеется типовая проектная 

документация из соответствующих реестров Минстроя России, позволит: - повысить доступность дошкольного образования, в том числе для 

детей с ОВЗ и детей-инвалидов; - увеличить сеть образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного 

образования;- удовлетворить актуальный спрос населения в дошкольном образовании и присмотре и уходе за детьми; - создать 

потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей в возрасте 

до трѐх лет;- сохранить позитивные тенденции роста рождаемости за счет повышения социальной стабильности путем гарантированного 

доступного дошкольного образования и услуг по присмотру и уходу за детьми до трѐх лет, а также повышения материально-финансовой 

состоятельности семей 

Срок (справочно из паспорта федерального проекта): 31.12.2019 

2.1 

Создано не менее 740 дополнительных мест, в том числе с обеспечением 

необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в

 организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет 

средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и местных 

бюджетов с учетом приоритетности региональной программы 

Ульяновской области. 

на 31.12.2019 - 740 МЕСТ 

31.12.2019 

Создание к концу 2019 года не менее 740 дополнительных мест за 

счѐт: строительства детского сада на 240 мест в г. Ульяновске, 

строительства детского сада на 280 мест в г. Барыш Барышского 

района Ульяновской области, строительства детского сада на 120 

мест в с. Большой Чирклей Николаевского района Ульяновской 

области, выкупа помещений для размещения детского сада на 100 

мест в г. Ульяновске. Данные мероприятия позволят: - повысить 

доступность дошкольного образования, в том числе для детей с 

ОВЗ и детей-инвалидов; - увеличить сеть образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы 

дошкольного образования; - удовлетворить актуальный спрос 

населения в дошкольном образовании и присмотре и уходе за 

детьми; - создать потенциальную возможность для выхода на 

работу   
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№ п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата 

1 2 3 4 
   

экономически активных родителей (законных представителей), 

имеющих детей в возрасте до трѐх лет; - сохранить позитивные 

тенденции роста рождаемости за счет повышения социальной 

стабильности путем гарантированного доступного дошкольного 

образования и услугами по присмотру и уходу за детьми до трѐх 

лет, а также повышения материально-финансовой состоятельности 

семей.   
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№ п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата 

1 2 3 4 

3 

Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Созданы дополнительные места, в том числе с обеспечением необходимых 

условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, для детей в возрасте от полутора до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и 

местных бюджетов с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации, в том числе входящих в состав Дальневосточного и 

Северо-Кавказского федеральных округов Характеристика результата федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): 

Создание дополнительных мест для детей в возрасте от полутора до трех лет, в том числе путем строительства зданий (пристройки к зданию), приобретения 

(выкупа) зданий (пристройки к зданию) и помещений дошкольных организаций), в отношении которых имеется типовая проектная документация из 

соответствующих реестров Минстроя России, позволит: 

- повысить доступность дошкольного образования, в том числе для детей с ОВЗ и детей-инвалидов; 

- увеличить сеть образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования; 

- удовлетворить актуальный спрос населения в дошкольном образовании и присмотре и уходе за детьми; 

- создать потенциальную возможность для выхода на работу экономически активных родителей (законных представителей), имеющих детей в возрасте от 

полутора до трѐх лет; 

- сохранить позитивные тенденции роста рождаемости за счет повышения социальной стабильности путем гарантированного доступного дошкольного 

образования и услуг по присмотру и уходу за детьми от полутора до трѐх лет, а также повышения материально-финансовой состоятельности семей 

Срок (справочно из паспорта федерального проекта): 31.12.2021 

3.1 

Создано не менее 395 дополнительных мест, в том числе с обеспечением 

необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в

 организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, для детей в возрасте от полутора до трех лет за 

счет средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и 

местных бюджетов с учетом приоритетности региональной программы 

Ульяновской области 

на 31.12.2020 - 100 МЕСТ на 31.12.2021 - 395 МЕСТ 

31.12.2021 

Создание к концу 2021 года не менее 395 дополнительных мест за 

счет: выкупа помещений для размещения детского сада на 100 

мест в г. Ульяновске, строительства детского сада на 240 мест в г. 

Ульяновске; строительства детского сада на 55 мест в с. Сосновка 

Карсунского района Ульяновской области. Данные мероприятия 

позволят: - повысить доступность дошкольного образования, в 

том числе для детей с ОВЗ и детей-инвалидов; - увеличить сеть 

образовательных организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного образования; - удовлетворить 

актуальный спрос населения в дошкольном образовании и 

присмотре и уходе за детьми; - создать потенциальную 

возможность для выхода на работу экономически активных 

родителей   
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№ п/п Наименование задачи, результата Срок Характеристика результата 

1 2 3 4 
   

(законных представителей), имеющих детей в возрасте от 

полутора до трѐх лет; - сохранить позитивные тенденции роста 

рождаемости за счет повышения социальной стабильности путем 

гарантированного доступного дошкольного образования и 

услугами по присмотру и уходу за детьми от полутора до трѐх лет, 

а также повышения материально-финансовой состоятельности 

семей.   
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4. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта 

№ п/п Наименование результата и источники 

финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей) Всего (млн. 

рублей) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Прошли переобучение и повышение квалификации не менее 230 тыс. 

женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет во всех субъектах Российской Федерации, в том числе проживающих в 

Дальневосточном федеральном округе в соответствии с определенным рейтингом приоритетности соответствующих региональных программ 

Дальневосточного федерального округа0 

1.1 
Прошли переобучение и повышение 

квалификации не менее 2052 женщин в период 

отпуска по уходу за ребенком в возрасте до 

трех лет в Ульяновской области 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.1 Федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные 

трансферы бюджету) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.2 бюджеты государственных внебюджетных 

фондов Российской Федерации и их 

территориальных фондов 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.3 консолидированный бюджет субъекта 

Российской Федерации, в т.ч. 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.3.1 бюджет субъекта Российской Федерации 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.3.2 межбюджетные трансферты бюджета субъекта 

Российской Федерации бюджетам 

муниципальных образований 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.3.3 бюджеты муниципальных образований (без 

учета межбюджетных трансферов из бюджета 

субъекта Российской Федерации) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  



12 

 

№ п/п Наименование результата и источники 

финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей) Всего (млн. 

рублей) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.1.4 внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2 Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создано не менее 90 тыс. дополнительных мест, в том числе с 

обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов 

Российской Федерации и местных бюджетов с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации, в том числе входящих в 

состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов. 0 

2.1 
Создано не менее 740 дополнительных мест, в 

том числе с обеспечением необходимых 

условий пребывания детей с ОВЗ и детей-

инвалидов, в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования, для детей в возрасте до трех лет 

за счет средств федерального бюджета, 

бюджета Ульяновской области и местных 

бюджетов с учетом приоритетности 

региональной программы Ульяновской 

области. 

364,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 364,81 

2.1.1 Федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные 

трансферы бюджету) 
181,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 181,86 

2.1.2 
бюджеты государственных внебюджетных 

фондов Российской Федерации и их 

территориальных фондов 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.3 консолидированный бюджет субъекта 

Российской Федерации, в т.ч. 

364,81 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

364,81 
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№ п/п 

Наименование результата и источники 

финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей) Всего (млн. 

рублей) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2.1.3.1 бюджет субъекта Российской Федерации 340,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 340,58 

2.1.3.2 межбюджетные трансферты бюджета субъекта 

Российской Федерации бюджетам 

муниципальных образований 

340,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 340,58 

2.1.3.3 
бюджеты муниципальных образований (без 

учета межбюджетных трансферов из бюджета 

субъекта Российской Федерации) 

364,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 364,81 

2.1.4 внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3 
Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Созданы дополнительные места, в том числе с обеспечением 

необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования, для детей в возрасте от полутора до трех лет за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов 

Российской Федерации и местных бюджетов с учетом приоритетности региональных программ субъектов Российской Федерации, в том числе входящих в 

состав Дальневосточного и Северо-Кавказского федеральных округов0 

3.1 
Создано не менее 395 дополнительных мест, в 

том числе с обеспечением необходимых 

условий пребывания детей с ОВЗ и детей-

инвалидов, в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования, для детей в возрасте от полутора 

до трех лет за счет средств федерального 

бюджета, бюджета Ульяновской области и 

местных бюджетов с учетом приоритетности 

региональной программы Ульяновской 

области 

0,00 185,62 108,99 0,00 0,00 0,00 294,61 
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№ п/п Наименование результата и источники 

финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей) Всего (млн. 

рублей) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

3.1.1 Федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные 

трансферы бюджету) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.1.2 бюджеты государственных внебюджетных 

фондов Российской Федерации и их 

территориальных фондов 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.1.3 консолидированный бюджет субъекта 

Российской Федерации, в т.ч. 
0,00 

185,62 108,99 
0,00 0,00 0,00 

294,61 

3.1.3.1 бюджет субъекта Российской Федерации 0,00 185,62 108,99 0,00 0,00 0,00 294,61 

3.1.3.2 межбюджетные трансферты бюджета субъекта 

Российской Федерации бюджетам 

муниципальных образований 

0,00 185,62 108,99 0,00 0,00 0,00 294,61 

3.1.3.3 бюджеты муниципальных образований (без 

учета межбюджетных трансферов из бюджета 

субъекта Российской Федерации) 

0,00 185,62 108,99 0,00 0,00 0,00 294,61 

3.1.4 внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   
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№ п/п Наименование результата и источники 

финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей) Всего (млн. 

рублей) 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Всего по региональному проекту, в том числе: 364,81 185,62 108,99 
0,00 0,00 0,00 

659,42 

федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты 

бюджету) (Ульяновская область) 

181,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 181,86 

бюджеты государственных внебюджетных фондов 

Российской Федерации и их территориальных фондов 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

консолидированный бюджет субъекта 

Российской Федерации, в т.ч.: 

364,81 185,62 108,99 
0,00 0,00 0,00 

659,42 

бюджет субъекта Российской Федерации 340,58 185,62 108,99 0,00 0,00 0,00 635,19 

межбюджетные трансферты бюджета субъекта 

Российской Федерации бюджетам муниципальных 

образований 

340,58 185,62 108,99 0,00 0,00 0,00 635,19 

бюджеты муниципальных образований (без учета 

межбюджетных трансфертов из бюджета субъектов 

Российской Федерации) 

364,81 185,62 108,99 0,00 0,00 0,00 659,42 

внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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5. Участники регионального проекта 

№ п/п Роль в региональном проекте Фамилия, инициалы Должность 
Непосредственный 

руководитель 

Занятость в проекте 

(процентов) 

1 2 3 4 5 6 

Общие организационные мероприятия по региональному проекту 

1 Участник Орехова Т. В. Главный специалист-эксперт 

департамента общего 

образования, дополнительного 

образования и воспитания 

 

100 

Прошли переобучение и повышение квалификации не менее 2052 женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в Ульяновской области 

2 Ответственный за достижение 

результата регионального проекта 

Дронова С. В. Руководитель 
 

30 

3 Участник регионального проекта Маслова О. Н. Ведущий инспектор отдела 

обеспечения активной политики 

занятости населения 

 

30 

4 Участник регионального проекта Авдошина Е. П. Заместитель директора 

департамента административно-

правового и финансового 

обеспечения 

 

10 

5 

Участник регионального проекта 

Дронова С. В. Руководитель 
 

30 
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6 Участник регионального проекта Сакина С. Г. 

Референт департамента анализа и 

разработки стратегических 

направлений развития 

человеческого потенциала 

 

20 

7 Участник регионального проекта Селиверстов А. В. Ведущий инспектор отдела 

обеспечения активной политики 

занятости населения 

 

10 

8 
Участник регионального проекта 

Дубова С. А. Начальник отдела обучения и 

трудоустройства 

 

30 

9 Участник регионального проекта Казакова А. В. Референт департамента занятости 

населения, труда и социального 

партнѐрства 

 

30 

10 Участник регионального проекта Ковальчук В. И. 

Директор департамента анализа и 

разработки стратегических 

направлений развития 

человеческого потенциала 

 

20 

Создано не менее 740 дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте до трех лет за счет средств 

федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и местных бюджетов с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области. 

11 

Ответственный за достижение 

результата регионального проекта 

Семенова Н. В. Министр образования и науки 

Ульяновской области 

 

100 

12 Участник регионального проекта Кузин С. А. Исполняющий обязанности Главы 

Администрации МО 

"Николаевский район" 

 

10 
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13 
Участник регионального проекта 

Шканов С. А. Заместитель Министра по 

строительству и проектному 

управлению 

 

10 

14 
Участник регионального проекта 

Бармина И. Н. Начальник отдела экономики, 

межбюджетных отношений и 

контроля 

 

30 

15 Участник регионального проекта Садретдинова А. М. 

Заместитель Председателя 

Правительства Ульяновской 

области-Министр строительства и 

архитектуры Ульяновской области 

 

10 

16 Участник регионального проекта Орехова Т. В. Главный специалист-эксперт 

департамента общего 

образования, дополнительного 

образования и воспитания 

 

100 

17 

Участник регионального проекта 

Терентьев А. В. Глава администрации 
 

10 

18 Участник регионального проекта Прокофьева М. Е. Референт отдела экономики, 

межбюджетных отношений и 

контроля 

 

30 

19 

Участник регионального проекта 

Козлова Н. А. Директор департамента 
 

100 

20 Участник регионального проекта 
Семенова Н. В. Министр образования и науки 

Ульяновской области 

 

100 

21 Участник регионального проекта Чернова Е. В. 
Консультант департамента общего 

образования, дополнительного 

образования и воспитания 

 

30 
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22 Участник регионального проекта 
Панчин С. С. Глава города Ульяновска 

 

10 

23 Участник регионального проекта Ларин С. А. Референт отдела экономики, 

межбюджетных отношений и 

контроля 

 

30 

Создано не менее 395 дополнительных мест, в том числе с обеспечением необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, для детей в возрасте от полутора до трех лет за счет 

средств федерального бюджета, бюджета Ульяновской области и местных бюджетов с учетом приоритетности региональной программы Ульяновской области 

24 

Ответственный за достижение 

результата регионального проекта 

Семенова Н. В. Министр образования и науки 

Ульяновской области 

 

100 

25 Участник регионального проекта Бармина И. Н. Начальник отдела экономики, 

межбюджетных отношений и 

контроля 

 

30 

26 Участник регионального проекта 
Козлова Н. А. Директор департамента 

 

100 

27 Участник регионального проекта Прокофьева М. Е. Референт отдела экономики, 

межбюджетных отношений и 

контроля 

 

30 

28 
Участник регионального проекта 

Семенова Н. В. Министр образования и науки 

Ульяновской области 

 

100 

29 Участник регионального проекта Шканов С. А. Заместитель Министра по 

строительству и проектному 

управлению 

 

10 

30 Участник регионального проекта Ларин С. А. Референт отдела экономики, 

межбюджетных отношений и 

контроля 

 

30 
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31 Участник регионального проекта Чернова Е. В. 

Консультант департамента общего 

образования, дополнительного 

образования и воспитания 

 

30 

32 Участник регионального проекта Садретдинова А. М. 

Заместитель Председателя 

Правительства Ульяновской 

области-Министр строительства и 

архитектуры Ульяновской области 

 

10 

33 Участник регионального проекта Орехова Т. В. Главный специалист-эксперт 

департамента общего 

образования, дополнительного 

образования и воспитания 

 

100 

34 Участник регионального проекта Чубаров В. Б. Глава администрации 

муниципального образования 

"Карсунский район" Ульяновской 

области 

 

10 

35 
Участник регионального проекта 

Панчин С. С. Глава города Ульяновска 
 

10 
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6. Дополнительная информация 

Женщины, имеющие малолетних детей до трѐх лет, представляют собой особую категорию граждан, у которых положение требует оптимизации на современном 

рынке труда. В связи с тем, что женщины с детьми до трѐх лет при выходе из отпуска по уходу за ребѐнком теряют рофессиональные навыки и квалификацию, 

отвечающую требованиям работодателей, на территории Ульяновской области организовано профессиональное бучение и дополнительное профессиональное 

образование женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребѐнком до достижения им возраста трѐх лет, с целью повышения уровня профессиональной 

квалификации этой категории женщин с учѐтом современных требований работодателя и получения ими новых профессиональных навыков, необходимых для 

перевода на новые рабочие места, позволяющие совмещать родительские обязанности с трудовой занятостью. В рамках регионального проекта «Содействие 

занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей» одним из направлений является профессиональное обучение женщин в период отпуска 

по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, которое предусматривает организацию повышения квалификации, профессиональную подготовку и переподготовку 

женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, в целях повышения конкурентоспособности на рынке труда и профессиональной 

мобильности, обеспечивающих возможность совмещать трудовую занятость с семейными обязанностями. Реализация указанных программ предполагает 

возможность для женщин пройти по направлению органов службы занятости профессиональное обучение и вернуться к трудовой деятельности на прежнее рабочее 

место (актуализировав профессиональные знания и навыки), либо после выхода из отпуска по уходу за ребѐнком в возрасте до трѐх лет трудоустроиться на новое 

место работы, наиболее подходящее для совмещения с обязанностями по воспитанию ребѐнка, что будет способствовать повышению конкурентоспособности и 

профессиональной мобильности женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребѐнком в возрасте до трѐх лет. Для женщин с семейной нагрузкой должны 

создаваться условия, позволяющие в наибольшей степени соблюсти баланс между работой и воспитанием ребенка, в том числе путем организации 

профессионального обучения и дополнительного образования в связи с необходимостью смены сферы профессиональной деятельности, профессии, освоения 

дополнительных профессиональных навыков в целях совмещения трудовой деятельности с семейными обязанностями. Приобретение новых компетенций во время 

профессионального обучения позволят женщинам смягчить период адаптации после выхода из декретного отпуска. Указанное мероприятие будет реализовано в 

течение пяти лет (2020-2024 гг.). Ежегодно на переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет будет 

направлено от 357 до 446 человек. В рамках ведомственного проекта предусмотрено предоставление Ульяновской области в период 2020-2024 гг. иных 

межбюджетных трансфертов из федерального бюджета в объеме 99,05 млн рублей на софинансирование мероприятий по организации профессионального обучения 

и дополнительного профессионального образования женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребѐнком до достижения им возраста трѐх лет. Поскольку методика 

расчета показателя «Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста, в %» в настоящее время является несовершенной, в 2019 году запланирована 

разработка и внедрение методологии проведения целевого обследования рабочей силы в целях определения показателей «Уровень занятости женщин, имеющих 

детей в возрасте от 0 до 6 лет, %» и «Уровень занятости женщин, имеющих детей в возрасте от 0 до 3 лет, %». Другим направлением регионального проекта 

«Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования» является создание новых мест для самых маленьких детей в детских садах. Одна из 

задач государства - создавать условия для семей, способствующие увеличению рождаемости. Когда появляется первый ребенок, очень важно помочь молодой семье 

преодолеть неизбежно возникающие сложности, ощутить счастье быть родителями и осознано решиться на рождение второго и последующих детей. При принятии в 

семье решения о рождении следующего ребенка немаловажную роль играет возможность для женщины быстро возвращаться к активной трудовой деятельности 

после рождения очередного ребенка. Во исполнение пункта 3 перечня поручений Президента Российской Федерации от 2 декабря 2017 г. № Пр-2440 о разработке и 

утверждении программы по созданию дополнительных мест в организациях, реализующих программы дошкольного образования, предусмотрев достижение к 2021 

году 100-процентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, а также условий и порядка софинансирования расходных 

обязательств субъектов Российской Федерации, Минпросвещения России разработан и реализуется ведомственный проект «Создание в субъектах Российской 

Федерации дополнительных мест для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в организациях, реализующих программы дошкольного образования» на 2018-2020 годы 
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(далее соответственно - ведомственный проект, дополнительные места). В рамках регионального проекта предусмотрено предоставление Ульяновской области в 

период 2018-2019 гг. иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета в объеме 373,4 млн рублей на софинансирование мероприятий по созданию не 

менее 740 дополнительных мест, а также субсидии из федерального бюджета в объеме 285,77 млн рублей на софинансирование мероприятий по созданию не менее 

395 дополнительных мест. Предоставление Ульяновской области бюджетных ассигнований из федерального бюджета позволит быстро построить новые детские 

сады. Создание не менее 1135 новых мест в детских садах для детей в возрасте до 3 лет обеспечивает доступность дошкольного образования и повышает качество 

жизни граждан Ульяновской области. Еще одним участником решения задачи по созданию дополнительных мест для детей от полутора до трѐх лет станет 

негосударственный сектор дошкольного образования. В рамках реализации проекта негосударственным поставщикам услуг дошкольного образования и присмотра и 

ухода за детьми будет оказана финансовая и методическая поддержка, что позволит создать в короткие сроки дополнительно 2 новых группы для детей от 1,5 до 3 

лет.  
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

к паспорту регионального проекта 

Содействие занятости женщин - 

создание условий дошкольного 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

по реализации регионального проекта 

№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Прошли переобучение и повышение 

квалификации не менее 2052 женщин в период 

отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет в 

Ульяновской области0 

 

31.12.2024 Дронова С. В., 

Руководитель 

Прошли переобучение и 

повышение квалификации по 

программам дополнительного 

профессионального 

образования: бухгалтерский 

учѐт с включением учебного 

модуля «1С: Предприятие 8.3. 

Бухгалтерия предприятия»; 

оператор электронно-

вычислительных и 

вычислительных машин с 

включением различных 

учебных модулей («1С: 

Предприятие 8.3. Зарплата и 

управление персоналом», 

«делопроизводство», «1С: 

Предприятие 8.3. Бухгалтерия 

предприятия», «1С: 

Управление 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 
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производственным 

предприятием»); менеджер по 

персоналу с включением 

учебного модуля «1С: 

Предприятие 8.3. Зарплата и 

управление персоналом», 

вентилевой гидравлического 

пресса, «Кассир торгового 

зала», повар, парикмахер, 

оператор электронно-

вычислительных и 

вычислительных машин с 

включением учебного модуля 

«делопроизводство» в каждом 

муниципальном образовании 

Ульяновской области. 

Реализация указанных 

мероприятий предполагает 

возможность для женщин 

пройти по направлению 

органов службы занятости 

профессиональное обучение и 

вернуться к трудовой 

деятельности на прежнее 

рабочее место 

(актуализировав 

профессиональные знания и 

навыки), либо после 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 
     

выхода из отпуска по уходу 

за ребѐнком в возрасте до 

трѐх лет трудоустроиться на 

новое место работы, наиболее 

подходящее для совмещения 

с обязанностями по 

воспитанию ребѐнка, что 

будет способствовать 

повышению 

конкурентоспособности и 

профессиональной 

мобильности женщин, 

находящихся в отпуске по 

уходу за ребѐнком в возрасте 

до трѐх лет. 

 

1.1 
КТ: Закупка включена в план закупок 

- 
31.12.2021 Дронова С. В., 

Руководитель 

  

1.1.1 
Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 

   

1.1.2 
Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 

   

1.1.3 Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 
   

1.1.4 Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1.5 
Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 

   

1.2 КТ: Сведения о государственном 

(муниципальном) контракте внесены в реестр 

контрактов, заключенных заказчиками по результатам 

закупок 

 

31.12.2020 Дронова С. В., 

Руководитель 

  

1.2.1 
Мероприятия по контрольной точке отсутствуют 

- - 

   

1.2.2 
Мероприятия по контрольной точке отсутствуют 

- - 

   

1.2.3 
Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 

   

1.2.4 
Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 

   

1.2.5 
Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 

   

1.3 КТ: Произведена приемка поставленных товаров, 

выполненных работ, оказанных услуг 

- 
31.12.2021 Дронова С. В., 

Руководитель 

  

1.3.1 
Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 

   

1.3.2 
Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 

   

1.3.3 
Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

1.3.4 Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 
   

1.3.5 Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 
   

1.4 КТ: Произведена оплата поставленных товаров, 

выполненных работ, оказанных услуг по 

государственному (муниципальному) контракту 

 

31.12.2022 Дронова С. В., 

Руководитель 

  

1.4.1 Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 
   

1.4.2 Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 
   

1.4.3 Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 
   

1.4.4 Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 
   

1.4.5 Мероприятия по контрольной точке отсутствуют - - 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

1.5 

КТ: В Ульяновской области в 2020 году прошли 

переобучение и повышение квалификации не менее 

357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за 

ребѐнком до достижения им возраста трѐх лет 

 

31.12.2020 Дронова С. В., 

Руководитель 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 
РРП 

1.5.1 Разработка нормативного правового акта Ульяновской 

области о реализации в 2020 году мероприятий по 

профессиональному обучению и дополнительному

 профессиональному 

образованию женщин, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком в возрасте до трех лет 

01.12.2019 25.12.2019 
Сакина С. Г., Референт 

департамента анализа и 

разработки 

стратегических 

направлений развития 

человеческого 

потенциала 

Нормативный правовой 

акт 
РРП 

1.5.2 Заключение соглашения Минтруда России с 

Правительством Ульяновской области о 

предоставлении в 2020 году иных 

межбюджетных трансфертов из федерального 

бюджета бюджету Ульяновской области на 

переобучение и повышение квалификации женщин в 

период отпуска по уходу за ребѐнком в возрасте до 

трѐх лет 

25.12.2019 01.03.2020 

Авдошина Е. П., 

Заместитель директора 

департамента 

административно-

правового и финансового 

обеспечения 

Соглашение ВДЛ 

1.5.3 Осуществлен мониторинг организации 

переобучения и повышения квалификации женщин в 

период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до 

трех лет за 2020 год 

01.01.2020 31.12.2020 

Дубова С. А., Начальник 

отдела обучения и 

трудоустройства 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 
РРП 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

1.5.4 Осуществлен мониторинг организации 

профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования безработных 

женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет за 

2020 год 

01.01.2020 31.12.2020 Дубова С. А., Начальник 

отдела обучения и 

трудоустройства 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 

РРП 

1.6 

КТ: В Ульяновской области в 2021 году прошли 

переобучение и повышение квалификации не менее 

357 женщин, находящихся в отпуске по уходу за 

ребѐнком до достижения им возраста трѐх лет 

 

31.12.2021 Дронова С. В., 

Руководитель 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 

РРП 

1.6.1 Разработка нормативного правового акта Ульяновской 

области о реализации в 2021 году мероприятий по 

профессиональному обучению и дополнительному

 профессиональному 

образованию женщин, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком в возрасте до трех лет 

01.12.2020 25.12.2020 
Сакина С. Г., Референт 

департамента анализа и 

разработки 

стратегических 

направлений развития 

человеческого 

потенциала 

Нормативный правовой акт РРП 

1.6.2 Заключение соглашения Минтруда России с 

Правительством Ульяновской области о 

предоставлении в 2021 году иных 

межбюджетных трансфертов из федерального 

бюджета бюджету Ульяновской области на 

переобучение и повышение квалификации женщин в 

период отпуска по уходу за ребѐнком в возрасте до 

трѐх лет 

25.12.2020 01.03.2021 

Авдошина Е. П., 

Заместитель директора 

департамента 

административно-

правового и финансового 

обеспечения 

Соглашение ВДЛ 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

1.6.3 Осуществлен мониторинг организации 

переобучения и повышения квалификации женщин в 

период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до 

трех лет за 2021 год 

01.01.2021 31.12.2021 

Дубова С. А., Начальник 

отдела обучения и 

трудоустройства 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 
РРП 

1.6.4 Осуществлен мониторинг организации 

профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования безработных 

женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет за 

2021 год 

01.01.2021 31.12.2021 Дубова С. А., Начальник 

отдела обучения и 

трудоустройства 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 
РРП 

1.7 

КТ: В Ульяновской области в 2022 году прошли 

переобучение и повышение квалификации не менее 

446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за 

ребѐнком до достижения им возраста трѐх лет 

 

31.12.2022 Дронова С. В., 

Руководитель 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 
РРП 

1.7.1 Разработка нормативного правового актав 

Ульяновской области о реализации в 2022 году 

мероприятий по профессиональному обучению и 

дополнительному профессиональному 

образованию женщин, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком в возрасте до трех лет 

01.12.2021 25.12.2021 
Сакина С. Г., Референт 

департамента анализа и 

разработки 

стратегических 

направлений развития 

человеческого 

потенциала 

Нормативный правовой акт РРП 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

1.7.2 Заключение соглашения Минтруда России с 

Правительством Ульяновской области о 

предоставлении в 2022 году иных 

межбюджетных трансфертов из федерального 

бюджета бюджету Ульяновской области на 

переобучение и повышение квалификации женщин в 

период отпуска по уходу за ребѐнком в возрасте до 

трѐх лет 

25.12.2021 15.02.2022 

Авдошина Е. П., 

Заместитель директора 

департамента 

административно-

правового и финансового 

обеспечения 

Соглашение ВДЛ 

1.7.3 Осуществлен мониторинг организации 

переобучения и повышения квалификации женщин в 

период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до 

трех лет за 2022 год 

01.01.2022 31.12.2022 

Дубова С. А., Начальник 

отдела обучения и 

трудоустройства 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 
РРП 

1.7.4 Осуществлен мониторинг организации 

профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования безработных 

женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет за 

2022 год 

01.01.2022 31.12.2022 Дубова С. А., Начальник 

отдела обучения и 

трудоустройства 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 
РРП 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

1.8 

КТ: В Ульяновской области в 2023 году прошли 

переобучение и повышение квалификации не менее 

446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за 

ребѐнком до достижения им возраста трѐх лет 

 

31.12.2023 Дронова С. В., 

Руководитель 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 

РРП 

1.8.1 Разработка нормативного правового акта Ульяновской 

области о реализации в 2023 году мероприятий по 

профессиональному обучению и дополнительному

 профессиональному 

образованию женщин, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком в возрасте до трех лет 

01.12.2022 25.12.2022 
Сакина С. Г., Референт 

департамента анализа и 

разработки 

стратегических 

направлений развития 

человеческого 

потенциала 

Нормативный правовой акт РРП 

1.8.2 Заключение соглашения Минтруда России с 

Правительством Ульяновской области о 

предоставлении в 2023 году иных 

межбюджетных трансфертов из федерального 

бюджета бюджету Ульяновской области на 

переобучение и повышение квалификации женщин в 

период отпуска по уходу за ребѐнком в возрасте до 

трѐх лет 

25.12.2022 15.02.2023 

Авдошина Е. П., 

Заместитель директора 

департамента 

административно-

правового и финансового 

обеспечения 

Соглашение ВДЛ 

1.8.3 Осуществлен мониторинг организации 

переобучения и повышения квалификации женщин в 

период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до 

трех лет за 2023 год 

01.01.2023 31.12.2023 Дубова С. А., 

Начальник отдела 

обучения и 

трудоустройства 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 

РРП 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

1.8.4 Осуществлен мониторинг организации 

профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования безработных 

женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет за 

2023 год 

01.01.2023 31.12.2023 Дубова С. А., Начальник 

отдела обучения и 

трудоустройства 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 
РРП 

1.9 

КТ: В Ульяновской области в 2024 году прошли 

переобучение и повышение квалификации не менее 

446 женщин, находящихся в отпуске по уходу за 

ребѐнком до достижения им возраста трѐх лет 

 

31.12.2024 Дронова С. В., 

Руководитель 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 
РРП 

1.9.1 Разработка нормативного правового акта Ульяновской 

области о реализации в 2024 году мероприятий по 

профессиональному обучению и дополнительному

 профессиональному 

образованию женщин, находящихся в отпуске по 

уходу за ребенком в возрасте до трех лет 

01.12.2023 25.12.2023 
Сакина С. Г., Референт 

департамента анализа и 

разработки 

стратегических 

направлений развития 

человеческого 

потенциала 

Нормативный правовой акт РРП 

1.9.2 Заключение соглашения Минтруда России с 

Правительством Ульяновской области о 

предоставлении в 2024 году иных 

межбюджетных трансфертов из федерального 

бюджета бюджету Ульяновской области на 

переобучение и повышение квалификации женщин в 

период отпуска по уходу за ребѐнком в возрасте до 

трѐх лет 

25.12.2023 15.02.2024 

Авдошина Е. П., 

Заместитель директора 

департамента 

административно-

правового и финансового 

обеспечения 

Соглашение ВДЛ 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

1.9.3 Осуществлен мониторинг организации 

переобучения и повышения квалификации женщин в 

период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до 

трех лет за 2024 год 

01.01.2024 31.12.2024 

Дубова С. А., Начальник 

отдела обучения и 

трудоустройства 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 
РРП 

1.9.4 Осуществлен мониторинг организации 

профессионального обучения и дополнительного 

профессионального образования безработных 

женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет за 

2024 год 

01.01.2024 31.12.2024 Дубова С. А., Начальник 

отдела обучения и 

трудоустройства 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 
РРП 
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2 Создано не менее 740 дополнительных мест, в том 

числе с обеспечением необходимых условий 

пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в 

организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, для детей в возрасте до 

трех лет за счет средств федерального бюджета, 

бюджета Ульяновской области и местных бюджетов с 

учетом приоритетности региональной программы 

Ульяновской области.0 

 

31.12.2019 Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области Создание к концу 2019 года 

не менее 740 дополнительных 

мест за счѐт: строительства 

детского сада на 240 мест в г. 

Ульяновске, строительства 

детского сада на 280 мест в г. 

Барыш Барышского района 

Ульяновской области, 

строительства детского сада 

на 120 мест в с. Большой 

Чирклей Николаевского 

района Ульяновской области, 

выкупа помещений для 

размещения детского сада на 

100 мест в г. 

Ульяновске. Данные 

мероприятия позволят: - 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 
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повысить доступность 

дошкольного образования, в 

том числе для детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов; - увеличить 

сеть образовательных 

организаций, реализующих 

образовательные программы 

дошкольного образования; - 

удовлетворить актуальный 

спрос населения в 

дошкольном образовании и 

присмотре и уходе за детьми; 

- создать потенциальную 

возможность для выхода на 

работу экономически 

активных родителей 

(законных представителей), 

имеющих детей в возрасте до 

трѐх лет; - сохранить 

позитивные тенденции роста 

рождаемости за счет 

повышения социальной 

стабильности путем 

гарантированного доступного 

дошкольного образования и 

услугами 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 
     

по присмотру и уходу за 

детьми до трѐх лет, а также 

повышения материально-

финансовой состоятельности 

семей. 

 

2.1 КТ: Предоставлен отчет об использовании 

межбюджетных трансфертов 

 

31.12.2019 
Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 

 

ВДЛ 

2.1.1 Использование межбюджетных трансфертов, 

направленных из федерального бюджета 

бюджету Ульяновской области на финансовое 

обеспечение мероприятий по созданию 

дополнительных мест для детей в возрасте от 2 

месяцев до 3 лет 

01.01.2019 25.12.2019 

Бармина И. Н., 

Начальник отдела 

экономики, 

межбюджетных 

отношений и контроля 

Отчет РРП 

2.2 
КТ: В Ульяновской области заключено 

соглашение о предоставлении бюджету 

Ульяновской области межбюджетных 

трансфертов 

 

28.02.2019 

Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 

Соглашение ВДЛ 

2.2.1 Заключение соглашения между Министерством 

просвещения РФ и Правительством Ульяновской 

области о предоставлении иных межбюджетных 

трансфертов из федерального бюджета бюджету 

Ульяновской области на финансовое обеспечение 

мероприятий по созданию дополнительных мест для 

детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет 

01.01.2019 28.02.2019 Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 

Соглашение ВДЛ 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

2.3 КТ: Создано не менее 740 дополнительных мест, в 

том числе с обеспечением необходимых условий 

пребывания детей с ОВЗ и детей- инвалидов, в 

организациях, осуществляющих образовательную

 деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования, для детей в возрасте до трех лет за счет 

средств федерального бюджета (за счет 

предоставления иного межбюджетного 

трансферта), бюджета Ульяновской области и 

местных бюджетов с учѐтом приоритетности 

 

31.12.2019 Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 

Отчет отчеты органов 

исполнительной власти 

субъектов Российской 

Федерации об исполнении 

условий соглашений 

ВДЛ 

2.3.1 
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роприятий по созданию мест в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования, для детей в возрасте до трех лет 

01.06.2019 31.12.2019 Орехова Т. В., Главный 

специалист- эксперт 

департамента общего 

образования, 

дополнительного 

образования и 

воспитания 

Отчет о результатах 

проведения мониторинга 

реализации мероприятий 

РРП 

2.3.2 Проведение мониторинга реализации 

мероприятий по созданию мест в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования, для детей в возрасте до трех лет 

01.01.2019 01.06.2019 Орехова Т. В., Главный 

специалист- эксперт 

департамента общего 

образования, 

дополнительного 

образования и 

воспитания 

Отчет о результатах 

проведения мониторинга 

реализации мероприятий 

РРП 

2.3.3 Выкуп помещений для размещения дошкольной 

образовательной организации на 100 мест в г. 

Ульяновске 

01.01.2019 31.12.2019 Панчин С. С., Глава 

города Ульяновска Муниципальный контракт, 

платѐжное поручение 

РРП 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

2.3.4 Строительство детского сада на 240 мест в г. 

Ульяновске 

01.01.2019 31.12.2019 Панчин С. С., Глава 

города Ульяновска 
Акт ввода объекта 

строительства в 

эксплуатацию 

РРП 

2.3.5 
Строительство детского сада на 280 мест в 

г.БарышБарышского района Ульяновской области 

01.01.2019 31.12.2019 
Терентьев А. В., Глава 

администрации 

Акт ввода объекта 

строительства в 

эксплуатацию 

РРП 

2.3.6 Строительство детского сада на 120 мест в с. Большой 

Чирклей Николаевского района Ульяновской области 

01.01.2019 31.12.2019 

Кузин С. А., 

Исполняющий 

обязанности Главы 

Администрации МО 

"Николаевский район" 

Акт ввода объекта 

строительства в 

эксплуатацию 

РРП 
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3 Создано не менее 395 дополнительных мест, в том 

числе с обеспечением необходимых условий 

пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в 

организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, для детей в возрасте от 

полутора до трех лет за счет средств федерального 

бюджета, бюджета Ульяновской области и местных 

бюджетов с учетом приоритетности региональной

 программы 

Ульяновской области 0 

 

31.12.2021 Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 
Создание к концу 2021 года 

не менее 395 дополнительных 

мест за счет: выкупа 

помещений для размещения 

детского сада на 100 мест в г. 

Ульяновске, строительства 

детского сада на 240 мест в г. 

Ульяновске; 

строительства детского сада 

на 55 мест в с. 

Сосновка Карсунского района 

Ульяновской области. 

Данные мероприятия 

позволят: - повысить 

доступность 

 

  



43 

 

№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 
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дошкольного образования, в 

том числе для детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов; - увеличить 

сеть образовательных 

организаций, реализующих 

образовательные программы 

дошкольного образования; - 

удовлетворить актуальный 

спрос населения в 

дошкольном образовании и 

присмотре и уходе за детьми; 

- создать потенциальную 

возможность для выхода на 

работу экономически 

активных родителей 

(законных представителей), 

имеющих детей в возрасте от 

полутора до трѐх лет; - 

сохранить позитивные 

тенденции роста рождаемости 

за счет повышения 

социальной стабильности 

путем гарантированного 

доступного дошкольного 

образования и услугами 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 
     

по присмотру и уходу за 

детьми от полутора до трѐх 

лет, а также повышения 

материально-финансовой 

состоятельности семей. 

 

3.1 КТ: Предоставлен отчет об использовании 

межбюджетных трансфертов 

 

31.12.2020 

Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 

 

ВДЛ 

3.1.1 Использование межбюджетных трансфертов, 

направленных из федерального бюджета бюджету 

Ульяновской области на финансовое обеспечение

 мероприятий по созданию 

дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 

лет 

01.01.2020 25.12.2020 

Бармина И. Н., 

Начальник отдела 

экономики, 

межбюджетных 

отношений и контроля 

Отчет об использовании 

межбюджетных трансфертов 

РРП 

3.2 
КТ: В Ульяновской области заключено 

соглашение о предоставлении бюджету 

Ульяновской области межбюджетных 

трансфертов 

 

28.02.2019 

Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 

Соглашение ВДЛ 

3.2.1 Заключение соглашения между Министерством 

просвещения РФ и Правительством Ульяновской 

области о предоставлении иных межбюджетных 

трансфертов из федерального бюджета бюджету 

Ульяновской области на финансовое обеспечение 

мероприятий по созданию дополнительных мест для 

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет 

01.01.2019 28.02.2019 Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 

Соглашение ВДЛ 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

3.3 КТ: Предоставлен отчет об использовании 

межбюджетных трансфертов 

 

31.12.2021 

Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 

 

ВДЛ 

3.3.1 Использование межбюджетных трансфертов, 

направленных из федерального бюджета бюджету 

Ульяновской области на финансовое обеспечение

 мероприятий по созданию 

дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 

лет 

01.01.2021 25.12.2021 

Бармина И. Н., 

Начальник отдела 

экономики, 

межбюджетных 

отношений и контроля 

Отчет об использовании 

межбюджетных трансфертов 

РРП 

3.4 КТ: Создано в 2020 году не менее 100 

дополнительных мест, в том числе с обеспечением 

необходимых условий пребывания детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов, в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования, для детей в 

возрасте от полутора до трех лет за счет средств 

федерального бюджета, бюджета Ульяновской 

области и местных бюджетов с учетом

 приоритетности 

региональной программы Ульяновской области 

 

20.12.2020 Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 

Отчет отчеты органов 

исполнительной власти 

субъектов Российской 

Федерации об исполнении 

условий соглашений 

ВДЛ 

3.4.1 Проведение мониторинга реализации 

мероприятий по созданию мест в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования, для детей в возрасте до трех лет 

01.06.2020 20.12.2020 Орехова Т. В., Главный 

специалист- эксперт 

департамента общего 

образования, 

дополнительного 

образования и 

воспитания 

Отчет о результатах 

проведения мониторинга 

реализации мероприятий 

РРП 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

3.4.2 Проведение мониторинга реализации 

мероприятий по созданию мест в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования, для детей в возрасте до трех лет 

01.01.2020 01.06.2020 Орехова Т. В., Главный 

специалист- эксперт 

департамента общего 

образования, 

дополнительного 

образования и 

воспитания 

Отчет о результатах 

проведения мониторинга 

реализации мероприятий 

РРП 

3.4.3 

Направление заявки Ульяновской области на 

предоставление субсидий из федерального бюджета 

бюджету Ульяновской области на финансовое 

обеспечение мероприятий по созданию групп 

дошкольного образования и присмотра и ухода за 

детьми дошкольного возраста (при необходимости) 

01.06.2019 01.09.2019 Орехова Т. В., Главный 

специалист- эксперт 

департамента общего 

образования, 

дополнительного 

образования и 

воспитания 

Заявка ВДЛ 

3.4.4 
Заключение соглашения между Ульяновской 

областью и Министерством просвещения Российской 

Федерации о предоставлении субсидии из 

федерального бюджета бюджету Ульяновской области 

на финансовое обеспечение мероприятий по созданию 

групп дошкольного образования и присмотра и ухода 

за детьми дошкольного возраста (при необходимости) 

01.12.2019 28.02.2020 Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 

Соглашение ВДЛ 

3.4.5 Выкуп помещений для размещения дошкольной 

образовательной организации на 100 мест в г. 

Ульяновске 

01.01.2020 20.12.2020 Панчин С. С., Глава 

города Ульяновска 
Муниципальный контракт, 

платѐжное поручение 

РРП 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

3.5 КТ: Создано в 2021 году не менее 295 мест, в том 

числе с обеспечением необходимых условий 

пребывания детей с ОВЗ и детей-инвалидов, в 

организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, для детей в возрасте до 

трѐх лет за счѐт средств федерального, регионального 

и муниципального бюджетов с учѐтом 

приоритетности региональной программы 

Ульяновской области 

 

31.12.2021 Семенова Н. В., Министр 

образования и науки 

Ульяновской области 

Отчет об исполнении условий 

соглашения 

КРП 

3.5.1 Строительство детского сада на 240 мест в г. 

Ульяновске 

01.01.2020 31.12.2021 Панчин С. С., Глава 

города Ульяновска 
Акт ввода объекта 

строительства в 

эксплуатацию 

КРП 

3.5.2 Строительство детского сада на 55 мест в с. Сосновка 

Карсунского района Ульяновской области 

01.01.2020 31.12.2021 Чубаров В. Б., Глава 

администрации 

муниципального 

образования 

"Карсунский район" 

Ульяновской области 

Акт ввода объекта 

строительства в 

эксплуатацию 

КРП 

3.5.3 Проведение мониторинга реализации 

мероприятий по созданию дополнительных мест в

 организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования, для детей в возрасте до трѐх лет 

01.01.2021 01.06.2021 Орехова Т. В., Главный 

специалист- эксперт 

департамента общего 

образования, 

дополнительного 

образования и 

воспитания 

Отчет о результатах 

проведения мониторинга 

реализации мероприятий 

РРП 
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№ п/п 
Наименование результата, мероприятия, контрольной 

точки 

Сроки реализации Ответственный 

исполнитель 
Вид документа и 

характеристика результата 

Уровень контроля 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

3.5.4 Проведение мониторинга реализации 

мероприятий по созданию дополнительных мест в

 организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного 

образования, для детей в возрасте до трѐх лет 

01.06.2021 20.12.2021 Орехова Т. В., Главный 

специалист- эксперт 

департамента общего 

образования, 

дополнительного 

образования и 

воспитания 

Отчет о результатах 

проведения мониторинга 

реализации мероприятий 

РРП 
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ПРИЛОЖЕНИЕ №2 

к паспорту регионального проекта 

Содействие занятости женщин - 

создание условий дошкольного 

МЕТОДИКА 

расчета дополнительных показателей регионального проекта 

№ 

п/п 
Методика расчета Базовые показатели 

Источник 

данных 

Ответственный за 

сбор данных 

Уровень 

агрегирования 

информации 

Временные 

характеристики 
Дополнительная информация 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Уровень занятости женщин, имеющих детей дошкольного возраста ПРОЦ 

1 Уровень занятости женщин, 

имеющих детей дошкольного 

возраста, % 

     

Показатель рассчитывается по 

данным выборочного 

обследования рабочей силы в 

соответствии с утвержденной в 

2019 г. методикой 

Численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, прошедших профессиональное обучение и дополнительное 

профессиональное образование ЧЕЛ 

2 Численность женщин, 

находящихся в отпуске по уходу 

за ребенком в возрасте до трех 

лет, прошедших 

профессиональное обучение и 

дополнительное 

профессиональное образование, 

человек 

     

Показатель формируется на 

основании данных, 

представленных органами 

исполнительной власти 

субъектов Российской 

Федерации. 
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№ 

п/п 
Методика расчета Базовые показатели 

Источник 

данных 

Ответственный за 

сбор данных 

Уровень 

агрегирования 

информации 

Временные 

характеристики 
Дополнительная информация 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих государственные и муниципальные организации, осуществляющие образовательную деятельность 

по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход, в Ульяновской области ЧЕЛ 

3 Численность воспитанников в 

возрасте до трех лет, посещающих 

государственные и 

муниципальные организации, 

осуществляющие 

образовательную деятельность по 

образовательным программам 

дошкольного образования, 

присмотр и уход в том числе в 

субъектах Российской Федерации, 

входящих в состав 

Дальневосточного и Северо-

Кавказского федеральных округов 

     

Показатель рассчитывается как 

разница численности 

воспитанников в 

государственных и 

муниципальных организациях, 

осуществляющих 

образовательную деятельность 

по образовательным 

программам дошкольного 

образования присмотр и уход 

за детьми, и численности 

воспитанников в возрасте от 3 

до 7 лет в указанных 

организациях 
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№ 

п/п 
Методика расчета Базовые показатели 

Источник 

данных 

Ответственный за 

сбор данных 

Уровень 

агрегирования 

информации 

Временные 

характеристики 
Дополнительная информация 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Численность воспитанников в возрасте до трех лет, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования, присмотр и уход, в Ульяновской области ЧЕЛ 

4 

Численность воспитанников в 

возрасте до трех лет, посещающих 

частные организации, 

осуществляющие 

образовательную деятельность по 

образовательным программам 

дошкольного образования, 

присмотр и уход, в том числе в 

субъектах Российской Федерации, 

входящих в состав 

Дальневосточного и Северо-

Кавказского федеральных округов 

     

Показатель рассчитывается как 

разница численности 

воспитанников в частных 

организациях, 

осуществляющих 

образовательную деятельность 

по образовательным 

программам дошкольного 

образования, присмотр и уход 

за детьми, и численности 

воспитанников в возрасте от 3 

до 7 лет в указанных 

организациях 
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№ 

п/п 
Методика расчета Базовые показатели 

Источник 

данных 

Ответственный за 

сбор данных 

Уровень 

агрегирования 

информации 

Временные 

характеристики 
Дополнительная информация 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до трех лет ПРОЦ 

5 Доступность дошкольного 

образования для детей в возрасте 

от 1,5 до 3 лет 

     

Показатель рассчитывается как 

отношение численности детей 

в возрасте от 1,5 лет до 3 лет, 

получающих дошкольное 

образование, к сумме 

численности детей в возрасте 

от 1,5 лет до 3 лет, 

получающих дошкольное 

образование, и численности 

детей в возрасте от 1,5 лет до 3 

лет, находящихся в очереди на 

получение по состоянию на 1 

января года, следующего за 

отчетным 

 


