
до 01.04

Заполнение форм
сбора работодателями. 
При несоответствии
работодателя статьи
71.1 указание
последующего
заказчика целевого
обучения. 

Согласование РОИВ 
потребности, внесение
изменений при
необходимости. 
Подписание общего
свода зампредом
субъекта РФ.

Заполнение форм
сбора сведений

о кадровой
потребности ЦО

до 20.04

Заказчики ЦО Проект НПА 
по установлению

квоты

до 15.05

Согласование
потребности, внесение
при необходимости
изменений. 

+

до 10.02.26

Установление
квоты

приема

Учет результатов при
планировании КЦП, 
проведение конкурса
по КЦП. Сравнение
заявленной ЦК 
с установленным КЦП. 

до 10.03.26 

Формирование
проекта распоряжения
на ЕЦП «РР». 
Распоряжение
формируется
с указанием
специальности, 
работодателя, 
образовательной
организации
и количества мест

до 20.03.26

Размещение итоговой
квоты на ЕЦП «РР», 
а также в ЛК 
участников процесса

Для 100 % квот указан конкретный
заказчик

Формы сбора
согласованная
с МОН России

Согласование
РОИВ, ДЛ

Согласование
административ-

ными ЦО, 
отраслевыми ЦО

Работа
со сводом

Согласование
организациями, 
которые могут быть
заказчиками целевого
обучения статуса
заказчика. 

Экстерриториальные заказчики не проходят согласование
в субъектах РФ. Перечень определяется отраслевым ЦО. 

до 15.06 до 25.02.26

Подтверждение 
проекта квоты

Свод итоговой 
кадровой потребности 
в личных кабинетах 
образовательных 
организаций

I. Формирование квоты приема на целевое обучение 
на 2026/2027 учебный год

Заказчики
+

Работодатели

Заказчики
целевого
обучения

Заказчики
целевого
обучения

РОИВ

РОИВ

ДЛ

Правительство
РФ 

(распоряжение)

Минобрнауки
России, Роструд

Минобрнауки
России, Роструд

Образовательные
организации, 
все участники

процесса

ДЛ

Административ-
ные ЦО, 

отраслевые ЦО

Роструд

Заказчики

1


