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Администрация 
муниципального образования «Город Новоульяновск» 
Ульяновской области

	

	П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Е  Н  И  Е

	

	

	  27             декабря
	2022г.
	
	 №
	739-П

	
	
	Экз. №
	

	
	
	

		Об утверждении муниципального задания на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов Муниципальному автономному учреждению культуры культурно-досуговый центр «Браво» 



В  соответствии с пунктом 3 части 7 статьи 28 Устава муниципального образования «Город Новоульяновск» Ульяновской области, в целях создания условий для организации досуга и обеспечения жителей  муниципального образования услугами учреждений культуры Администрация муниципального образования «Город Новоульяновск» Ульяновской области постановляет:
1. Утвердить  муниципальное задание на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов Муниципальному автономному учреждению культуры культурно-досуговый центр «Браво» (Приложение).
2. Признать утратившим силу постановление Администрации муниципального образования «Город Новоульяновск» Ульяновской области    от 14 января 2022 года № 09-П «Об утверждении муниципального задания                  на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов Муниципальному автономному учреждению культуры культурно-досуговый центр «Браво».
3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2023 года. 


4. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить                       на начальника муниципального учреждения «Отдел культуры» администрации муниципального образования «Город Новоульяновск» А.В. Емелину.	


Глава  Администрации                                                            С.А. Косаринова




000739
Приложение 
к Постановлению 
администрации МО «Город Новоульяновск»
[bookmark: _GoBack] от 27 декабря 2022 г. № 739-П

УТВЕРЖДАЮ
Начальник 
МУ «Отдел культуры» администрации 
МО «Город Новоульяновск»
                                            ___________            А.В. Емелина           
     (подпись)(расшифровка подписи)
____ _________________ 20__ г.

[bookmark: Par347]МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ  

на 2023 год (на плановый период 2024 и 2025 годов)

	Наименование муниципального учреждения Муниципальное автономное учреждение культуры культурно-досуговый центр «Браво»
	
	коды

	______________________________________________________________________________________________
	Форма по
	0506001

	______________________________________________________________________________________________
	ОКУД
	

	Виды деятельности муниципального учреждения  культурно-досуговая, кинематография

	Дата
	

	______________________________________________________________________________________________
	по сводному
	

	______________________________________________________________________________________________
	реестру
	

	Вид муниципального учреждения  учреждение клубного типа __________________________________
	по ОКВЭД
	

	______________________________________________________________________________________________
	по ОКВЭД
	90.04.3

	(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня)
	по ОКВЭД
	


[bookmark: Par373]Часть 1. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1

	1. Наименование работы:  организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества ____________________________________________________
	Уникальный 
	900410.Р.75.1.10240001001

	
______________________________________________________________________________________________________
	номер
	

	2. Категории потребителей работы в интересах общества                      ________________________
	по базовому
	

	______________________________________________________________________________________________________
	(отраслевому) 
	

	______________________________________________________________________________________________________
	перечню
	


_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

3. Показатели, характеризующие качество и (или) объём работы:
	3.1. Показатели, характеризующие качество работы:
	
	
	
	

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества 
работы
	Значение показателя качества 
работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы

	
	
	
	наименование 
показателя
	единица 
измерения по ОКЕИ
	
	

	
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	
	наименование
	код
	2023 год 
(очередной финансовый год)
	2024 год 
(1-й год планового периода)
	2025 год 
(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	900410.Р.75.1.10240001001
	Создание профессиональных, самодеятельных художественных коллективов и студий различных жанров
	Организация досуга и отдыха населения
	
	Очно
	Бесплатно
	Удельный вес населения, занимающегося в клубных формированиях
	Проц
	744
	300 / 17120 * 100 = 1,75%
	315 / 17120 * 100 = 1,84%
	330 / 17120 * 100 = 1,93%
	5
	0,09

	
	
	
	
	
	
	Среднее количество посетителей или участников мероприятий
	Чел
	792
	300
	315
	330
	5
	15

	
	
	
	
	
	
	Процент обоснованных жалоб, по которым приняты меры
	Проц
	744
	100,0
	100,0
	100,0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	Процент потребителей, удовлетворенных качеством услуги
	Проц
	744
	98,0
	98,0
	98,0
	0
	0
















3.2. Показатели, характеризующие объём работы:
	Уникальный номер 
реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы 
(по справочникам)
	Показатель объёма работы
	Значение
показателя объёма 
работы
	Размер платы (цена, тариф), руб.
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	описание работы
	2023  год  (очередной 
финансовый год)
	2024 год  (1-й год планового периода)
	2025 год  (2-й год планового периода)
	2023  год  (очередной 
финансовый год)
	2024 год  (1-й год планового периода)
	2025 год  (2-й год планового периода)
	

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	
	
	в процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	900410.Р.75.1.10240001001
	Создание профессиональных, самодеятельных художественных коллективов и студий различных жанров
	Организация досуга и отдыха населения
	
	Очно
	Бесплатно
	Количество клубных формирований
	Ед.
	642
	Работа клубных формирований и самодеятельных художественных коллективов
	23 
	23
	23
	
	
	
	5
	1








Раздел 2
	1. Наименование работы:  организация и проведение культурно-массовых мероприятий         _______________________________________________________________________________________
	Уникальный 
	932929.Р.
75.1.10210001001

	
______________________________________________________________________________________________________
	номер
	

	2. Категории потребителей работы физические лица, юридические лица________________________
	по базовому
	

	______________________________________________________________________________________________________
	(отраслевому) 
	

	______________________________________________________________________________________________________
	перечню
	


_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
3. Показатели, характеризующие качество и (или) объём работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:
	
	
	
	
	

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества 
работы
	Значение показателя качества 
работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы

	
	
	
	наименование 
показателя
	единица 
измерения по ОКЕИ
	
	

	
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	
	наименование
	код
	2023 год 
(очередной финансовый год)
	2024 год 
(1-й год планового периода)
	2025 год 
(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	932929.Р.75.1.10210001001
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий 
	Культурно-массовых (иные зрелищные мероприятия)
	
	Очно
	Бесплатно
	Среднее количество посетителей  или участников мероприятий
	Чел
	792
	212
	247
	319
	5
	10



3.2. Показатели, характеризующие объём работы:
	Уникальный номер 
реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы 
(по справочникам)
	Показатель объёма работы
	Значение
показателя объёма 
работы
	Размер платы (цена, тариф), руб.
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	описание работы
	2023  год  (очередной 
финансовый год)
	2024 год  (1-й год планового периода)
	2025 год  (2-й год планового периода)
	2023  год  (очередной 
финансовый год)
	2024 год  (1-й год планового периода)
	2025 год  (2-й год планового периода)
	

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	
	
	в процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	932929.Р.75.1.10210001001
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий 
	Культурно-массовых (иные зрелищные мероприятия)
	
	очно
	Бесплатно
	Количество проведенных мероприятий
	Ед.
	642
	Проведение культурно-массовых и культурно-досуговых мероприятий в интересах общества  
	450
1 кв. – 110  
2 кв. – 240
3 кв. – 340
4 кв. – 450
	450
1 кв. – 110  
2 кв. – 240
3 кв. – 340
4 кв. – 450
	450
1 кв. – 110  
2 кв. – 240
3 кв. – 340
4 кв. – 450
	
	
	
	5
	23

	
	
	
	
	
	
	Количество посетителей или участников мероприятий
	Чел
	792
	
	95 300

	111 340

	143 440

	
	
	
	5
	4 765























Раздел 3
	1. Наименование работы:  организация и проведение культурно-массовых мероприятий           _______________________________________________________________________________________
	Уникальный 
	932929.Р.
75.1.10200001001

	
______________________________________________________________________________________________________
	номер
	

	2. Категории потребителей работы физические лица, юридические лица________________________
	по базовому
	

	______________________________________________________________________________________________________
	(отраслевому) 
	

	______________________________________________________________________________________________________
	перечню
	


_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
3. Показатели, характеризующие качество и (или) объём работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:
	
	
	
	
	

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества 
работы
	Значение показателя качества 
работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы

	
	
	
	наименование 
показателя
	единица 
измерения по ОКЕИ
	
	

	
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	
	наименование
	код
	2023 год 
(очередной финансовый год)
	2024 год 
(1-й год планового периода)
	2025 год 
(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	932929.Р.75.1.10200001001
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий 
	Творческих (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)
	
	Очно
	Бесплатно
	Среднее количество посетителей или участников мероприятий
	Чел
	792
	50
	50
	50
	5
	2



3.2. Показатели, характеризующие объём работы:
	Уникальный номер 
реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы 
(по справочникам)
	Показатель объёма работы
	Значение
показателя объёма 
работы
	Размер платы (цена, тариф), руб.
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	описание работы
	2023  год  (очередной 
финансовый год)
	2024 год  (1-й год планового периода)
	2025 год  (2-й год планового периода)
	2023  год  (очередной 
финансовый год)
	2024 год  (1-й год планового периода)
	2025 год  (2-й год планового периода)
	

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	
	
	в процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	932929.Р.75.1.10200001001
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий 
	Творческих (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)
	
	Очно
	Бесплатно
	Количество проведенных мероприятий
	Ед.
	642
	Организация мероприятий, направленных на творческое развитие, проведение конкурсов, фестивалей, выставок и пр. 
	20
1 кв. – 5  
2 кв. – 11 
3 кв. – 15 
4 кв. – 20
	20
1 кв. – 5  
2 кв. – 11 
3 кв. – 15 
4 кв. – 20
	20
1 кв. – 5  
2 кв. – 11 
3 кв. – 15 
4 кв. – 20
	
	
	
	5
	1

	
	
	
	
	
	
	Количество посетителей или участников мероприятий
	Чел
	792
	
	1000


	1000


	1000


	
	
	
	5
	50





















Раздел 4
	1. Наименование работы:  организация и проведение культурно-массовых мероприятий (удаленно через сеть Интернет)_____________________________________________________________________
	Уникальный 
	932929.Р.
75.1.14140001003

	
______________________________________________________________________________________________________
	номер
	

	2. Категории потребителей работы физические лица, юридические лица________________________
	по базовому
	

	______________________________________________________________________________________________________
	(отраслевому) 
	

	______________________________________________________________________________________________________
	перечню
	


_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
3. Показатели, характеризующие качество и (или) объём работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:
	
	
	
	
	

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества 
работы
	Значение показателя качества 
работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы

	
	
	
	наименование 
показателя
	единица 
измерения по ОКЕИ
	
	

	
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	
	наименование
	код
	2023 год 
(очередной финансовый год)
	2024 год 
(1-й год планового периода)
	2025 год 
(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	932929.Р.75.1.14140001003
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (удаленно через сеть Интернет) 
	Культурномассовых (иные зрелищные мероприятия)
	
	Удаленно через сеть Интер нет
	Бесплатно
	Среднее количество посетителей и/или участников мероприятия
	Чел
	792
	700
	700
	700
	5
	35






3.2. Показатели, характеризующие объём работы:
	Уникальный номер 
реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы 
(по справочникам)
	Показатель объёма работы
	Значение
показателя объёма 
работы
	Размер платы (цена, тариф), руб.
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	описание работы
	2023  год  (очередной 
финансовый год)
	2024 год  (1-й год планового периода)
	2025 год  (2-й год планового периода)
	2023  год  (очередной 
финансовый год)
	2024 год  (1-й год планового периода)
	2025 год  (2-й год планового периода)
	

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	
	
	в процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	932929.Р.75.1.14140001003
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (удаленно через сеть Интернет)
	Культурно-массовых (иные зрелищные мероприятия)
	
	Удаленно через сеть Интернет
	Бесплатно
	Количество мероприятий
	Ед
	642
	Проведение культурно-массовых и культурно-досуговых мероприятий в интересах общества, размещаемые в сети Интернет на соц. страницах и сайте учреждения  
	80
1 кв. – 20   
2 кв. – 40 
3 кв. – 60 
4 кв. – 80
	80
1 кв. – 20   
2 кв. – 40 
3 кв. – 60 
4 кв. – 80
	80
1 кв. – 20   
2 кв. – 40 
3 кв. – 60 
4 кв. – 80
	
	
	
	5
	4


	
	
	
	
	
	
	Количество участников (онлайн) мероприятий
	Чел.
	792
	
	56 000

	56 000

	56 000

	
	
	
	5
	2 800

















Раздел 5
	1. Наименование работы:  организация и проведение культурно-массовых мероприятий (удаленно через сеть Интернет)_____________________________________________________________________
	Уникальный 
	932929.Р.
75.1.14130001001

	
______________________________________________________________________________________________________
	номер
	

	2. Категории потребителей работы физические лица, юридические лица________________________
	по базовому
	

	______________________________________________________________________________________________________
	(отраслевому) 
	

	______________________________________________________________________________________________________
	перечню
	


_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
3. Показатели, характеризующие качество и (или) объём работы:
[bookmark: Par617]3.1. Показатели, характеризующие качество работы:
	
	
	
	
	

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества 
работы
	Значение показателя качества 
работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы

	
	
	
	наименование 
показателя
	единица 
измерения по ОКЕИ
	
	

	
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	(наименование
показателя)
	
	наименование
	код
	2023 год 
(очередной финансовый год)
	2024 год 
(1-й год планового периода)
	2025 год 
(2-й год планового периода)
	в процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	932929.Р.75.1.14130001001
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (удаленно через сеть Интернет)
	Творческих (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)
	
	Удаленно через сеть Интернет
	Бесплатно
	Среднее количество посетителей и/или участников мероприятия
	Чел
	792
	40
	40
	40
	5
	2


[bookmark: Par692]
3.2. Показатели, характеризующие объём работы:
	Уникальный номер 
реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия 
(формы) выполнения работы 
(по справочникам)
	Показатель объёма работы
	Значение
показателя объёма 
работы
	Размер платы (цена, тариф), руб.
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	описание работы
	2023  год  (очередной 
финансовый год)
	2024 год  (1-й год планового периода)
	2025 год  (2-й год планового периода)
	2023  год  (очередной 
финансовый год)
	2024 год  (1-й год планового периода)
	2025 год  (2-й год планового периода)
	

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	
	
	в процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	932929.Р.75.1.14130001001
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (удаленно через сеть Интернет)
	Творческих (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)
	
	Удаленно через сеть Интернет
	Бесплатно
	Количество мероприятий
	Ед.
	642
	Организация мероприятий, направленных на творческое развитие, проведение конкурсов, фестивалей, выставок и пр., размещаемые в сети Интернет на соц. страницах и сайте учреждения  
	10
1 кв. – 2   
2 кв. – 5 
3 кв. – 7 
4 кв. – 10
	10
1 кв. – 2   
2 кв. – 5 
3 кв. – 7 
4 кв. – 10
	10
1 кв. – 2   
2 кв. – 5 
3 кв. – 7 
4 кв. – 10
	
	
	
	5
	1

	
	
	
	
	
	
	Количество участников мероприятий
	Чел.
	792
	
	400
	400
	400
	
	
	
	5
	20






Часть 2. Прочие сведения о муниципальном задании 

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:
- ликвидация учреждения;
- реорганизация учреждения;
- исключение муниципальной услуги из ведомственного перечня муниципальных услуг;
- перераспределение полномочий, повлекшее исключение из компетенции учреждения полномочий по оказанию муниципальной услуги;
- отсутствие, окончание срока действия лицензии;
- нарушение правил пожарной безопасности;
- нарушение санитарно-эпидемиологических правил;
- инициатива учредителя;
- иные случаи, влекущие за собой невозможность оказания муниципальной услуги, неустранимые в краткосрочном периоде.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания:
Нет

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	Форма контроля
	Периодичность
	Администрация МО "Город Новоульяновск" и ее структурные подразделения, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Текущий контроль за соблюдением последовательности действий оказания муниципальной услуги
	Ежемесячно
	Директор МАУК КДЦ «Браво»

	Последующий (плановый) контроль за выполнением муниципального задания
	Ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	МУ «Отдел культуры» администрации МО «Город Новоульяновск»

	Ведение книги обращений с заявлениями, жалобами и предложениями
	По мере необходимости (в случае поступлений заявлений, жалоб и предложений)
	МУ «Отдел культуры» администрации МО «Город Новоульяновск»



4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок её (его) установления:
Услуга оказывается бесплатно.
5. Требования к отчётности о выполнении муниципального задания _____________________________________________
5.1. Периодичность представления отчётов о выполнении муниципального задания: ежеквартально, ежегодно.
5.2. Сроки представления отчётов о выполнении муниципального задания: 
ежеквартальный отчет - до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
ежегодный отчет – до 30 января очередного финансового года, следующего за отчетным.
5.2.1. Сроки предоставления предварительных отчетов: до 1 декабря текущего года.
5.3. Иные требования к отчётности о выполнении муниципального задания: отчет об исполнении муниципального задания сопровождать пояснительной запиской с прогнозом достижения годовых значений показателей качества и объема муниципальной услуги. 
6. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания, _______________________________________________


ПРИЛОЖЕНИЕ 
УТВЕРЖДАЮ
Руководитель
(уполномоченное лицо)
_______________________________________________
(наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя,
главного распорядителя средств бюджета
МО "Город Новоульяновск" Ульяновской области)
____________ ___________ __________________________
(должность)  (подпись) (расшифровка подписи)
____ _________________ 20__ г.


ОТЧЁТ О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ № 

на 20__ год (на плановый период 20__ и 20__ годов)
от ___ _____________ 20____г.

	Наименование муниципального учреждения ________________________________________________
	
	коды

	______________________________________________________________________________________________
	Форма по
	0506001

	Виды деятельности муниципального учреждения  ___________________________________________
	ОКУД
	

	______________________________________________________________________________________________
	Дата
	

	Вид муниципального учреждения _________________________________________________________
	по сводному
	

	______________________________________________________________________________________________
	реестру
	

	(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня)
	по ОКВЭД
	

	Периодичность  _________________________________________________________________________
	по ОКВЭД
	

	(указывается в соответствии с периодичностью представления отчёта о выполнении 
муниципального задания, установленной в муниципальном задании)

	по ОКВЭД
	

	
	
	

	
	
	


Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Раздел _____
	
	1. Наименование муниципальной услуги ___________________________________________________
	Уникальный 
	

	
	______________________________________________________________________________________________________
	номер
	

	
	2. Категории потребителей муниципальной услуги  __________________________________________
	по базовому
	

	
	______________________________________________________________________________________________________
	(отраслевому) 
	

	
	______________________________________________________________________________________________________
	перечню
	

	
	3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество и (или) объём муниципальной услуги:

	
	3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги:

	Уникальный номер 
реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной
услуги
	Показатель, 
характеризующий условия (формы) 
оказания 
муниципальной
услуги
	Показатель качества муниципальной услуги

	
	
	
	наименование 
показа-теля
	единица 
измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на год
	утверждено в муниципальном задании на отчетную дату
	исполнено на отчётную
 дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина 
отклонения

	
	(наименование показа-теля)
	(наименование показа-теля)
	(наименование показа-теля)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объём муниципальной услуги:
	Уникальный номер 
реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
			Показатель качества муниципальной услуги
	Размер платы (цена,
 тариф)

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на год
	утверждено в муниципальном задании на отчетную дату
	исполнено на отчётную 
дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина отклонения
	

	
	(наименование показа-теля)
	(наименование показа-теля)
	(наименование показа-теля)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наиме-нование
	код
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	









Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел _____
	
	1. Наименование работы  _________________________________________________________________
	Уникальный 
	

	
	______________________________________________________________________________________________________
	номер
	

	
	2. Категории потребителей работы _________________________________________________________
	по базовому
	

	
	______________________________________________________________________________________________________
	(отраслевому) 
	

	
	______________________________________________________________________________________________________
	перечню
	

	
	
	
	

	
	3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество и (или) объём работы:

	
	3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	
	Показатель качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица 
измерения 
по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на год
	утверждено в муниципальном задании на отчетную дату
	испол-
нено на отчётную дату
	допустимое (возмож-ное) 
отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина 
отклонения

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наиме-нование
	код
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объём работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий 
содержание работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы
	Показатель объёма работы
	Размер платы (цена,
 тариф)

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	утверждено в муниципальном задании на год
	утверждено в муниципальном задании на отчетную дату
	исполнено на отчётную 
дату
	допустимое (возможное) отклонение
	отклонение, превышающее допустимое (возможное) значение
	причина 
отклонения
	

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наиме-нование
	код
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Руководитель (уполномоченное лицо)  _____________  _________  __________________
[bookmark: Par1243]                                                                                    (должность)          (подпись)    (расшифровка подписи)
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